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   ESQUINA DEL DELEGADO! 

 
ESQUINA DEL DELEGADO! Para Agosto 
 
MSCA O9 PANEL 68 delegado Jesús OLIVAS 15 de abril de 
2019 en pensar en mi comunidad en una comunidad remota; 
Pensé en cómo es que aún estamos algo remotos dentro de 
la comunidad en general. Comenzaré con una cita de un 
miembro de habla hispana desde mi localidad, que dijo esto 
cuando el hispano-movimiento de mujeres que tuvo en la 
región del Pacífico; "¿Por qué las mujeres quieren comenzar 
sus propias reuniones sólo para mujeres? ¿Quieren dividir 
A.A. o qué? La cultura de habla española y los mexicanos 
específicamente tienden a ser patriarcales y algunos dirían 
macho en su forma de pensar. Wikipedia) 
De Diccionario de Webster: en una sociedad patriarcal 
dominante con fuerte influencia católica, se esperaba que las 
mujeres de México de seguir roles de género tradicionales.   
 
Usted puede tomar a la persona fuera de la ciudad pequeña 
pero no va a cambiar su mentalidad de pequeño pueblo. Sé 
que no ser querido por esto porque estoy rompiendo las 
reglas. Hay cosas que nosotros no hablamos aunque eso lo 
está porque estoy rompiendo las reglas. Hay cosas que 
nosotros no hablamos aunque eso lo está perjudicando a 
nuestra familia. Me recuerda a mi negación que realmente el 
alcohol no es el problema o no es tan malo. Si sólo bebo 
menos. Si sólo voy a cumplir y vivir por las reglas de la 
familia. Entonces, todo estará bien. Nos pondremos y eso es 
lo que importa. Podría ser peor. Sobre y y justificamos 
nuestro comportamiento porque está tan arraigada en nuestra  
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11 de Agosto 
ASC 

Ejército de 
salvación 

340 S. Palm Ave. 
Hemet, CA 92543 

  
8 de Septiembre 
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  AA Historia Agosto 
 
1 de Agosto: 
1946 -Informes Washington Times-
Herald (DC) en la casa club de AA, para 
proteger el anonimato de los 
miembros, retiene la dirección 
3 de Agosto: 
1954 -S. Brinkley recibe sobrio en el 
Hosp de ciudades después de detox 50  
3 de Agosto: 
1989 -Liberty Bell Group fundada en 
Lake Elsinore, CA - 03 de Agosto de 
1989  
8 de Agosto: 
1879 -El Dr. Bob S. nace en St 
Johnsbury, Vermont  
9 de Agosto: 
1890 -Después del Picnic anual de 400, 
LA grupos anuncian a 1000 miembros 
en 11 grupos  
11 de Agosto: 
1938 -Akron y NY son comenzar a 
escribir historias para el libro grande  
15 de Agosto: 
1890 -Nazca E. M. Jellinek, autor del 
concepto de la enfermedad del 
alcoholismo y la curva de Jellinek 
16 de Agosto: 
1939 -Dr Bob y hermana Ignatia 
admiten 1 º alcohólico a St Thomas 
Hospital, Akron, Ohio  
18 de Agosto: 
1988 -1er canadiense Convención 
Nacional de AA en Halifax, Nueva 
Escocia  
19 de Agosto: 
de 1941 -1ª reunión de AA en Colorado 
se lleva a cabo en Denver  
25 de Agosto: 
de 1943 -Grupo AA dona gran libro a la 
biblioteca pública de Quincy, MA  
26 de Agosto: 
de 1941 -Bill escribe el Dr. Bob para 
decirle a que Works Publishing se ha 
incorporado  
28 de Agosto: 
1954 -24 horas al día es publicado por 
Richmond Walker 
 

 
 

 

 

 
Esquina del delegado ... Continuado de la Página 1  

  

cultura y costumbres y en nuestra forma de vida. Siempre 
ha sido así. A nadie le importa lo que nos pasa de todos 
modos.   
 
Creo que los mexicanos o hispanos son sólo un ejemplo de 
este modo de vida o debo decir; sobrevivir. Lo veo en el 
centro de la ciudad donde trabajo. Tenemos miles de 
personas que apenas sobreviven día a día. Yo lo veo en 
otras minorías, como bien. El alcoholismo es muy frecuente 
junto con otros problemas sociales que no nos importa 
mencionar o dirección porque estamos demasiado 
ocupados intentando sobrevivir. Lugares de México que he 
visitado probar este punto así. En enero del año pasado, mi 
esposa y yo viajamos a Jalisco, México para visitar a su 
familia. Es una pequeña ciudad o pueblo y ciudad grande 
trabaja muy duro para llegar. Yo crecí en una granja en 
México cuando era joven y no creería que los padres les 
dan alcohol a sus hijos a una edad muy temprana. Me han 
dicho que mi padre me dio un shot de Tequila cuando tenía 
4 años de edad. No recuerdo una cosa, por lo que no solía 
creer. Por lo menos, yo no creía hasta que vi con mis 
propios ojos. Suele ayudar a mis suegros con el trabajo de 
la granja; alimentar y ordeñar vacas. Es muy común que los 
hombres a beber café y el azúcar con la derecha de la 
leche de la vaca cuando se ordeñar las vacas a primera 
hora de la mañana. Cerca del 99% del tiempo se mezclan 
un chorro de alcohol con el café porque creen que el 
alcohol mata las bacterias en la leche. He bebido el café sin 
alcohol se llama un Virgen (pajarete) o un capuchino con 
sin alcohol. Si no añades el alcohol es un signo de 
debilidad y no eres muy masculino o macho. 
Lamentablemente, esa mentalidad aún abunda. Fui testigo 
de esta primera mano cuando el padre de 6 años le fija una 
taza de café con seis gotas de alcohol. No utilizan un 
gotero bien. Este hombre estaba todavía borracho de beber 
la noche anterior así que estoy bastante seguro de que 
puso en más de seis gotas de alcohol en el café del cabrito. 
Él era verter de la botella. Ni que decir, el niño dijo que 
quería una recarga una vez él acabó y le pide por favor 
para más alcohol. Le dije a estos hombres crecidos; ¿no 
crees que es un poco joven para 6 gotas? Se rió y me dijo 
cómo todo creció de esta manera. ¿Yo pensé: no-maravilla 
que todavía está bebiendo como estás?  
 
Gracias por la oportunidad de compartir. 

Panel 68 Delegate,  Jesus Olivas 
 
 

 

http://msca09aa.org/


Visit our website at msca09aa.org Mid-Southern California Area 09              Newsletter – January 2016  

 

Paso Ocho 
Hicimos una lista de todas las personas que 
habíamos ofendido y estuvimos dispuestos a 
enmendarlo a todos ellos. 
  
Tradición Ocho 
Alcohólicos anónimos deben permanecer no 
profesional para siempre, pero nuestros centros de 
servicio pueden emplear a trabajadores especiales. 
  
Concepto de Ocho 
Los custodios son los principales planificadores y 
administradores de política y Finanzas generales. 
Tienen supervisión custodia de por separado 
incorporado y constantemente los servicios activos, 
ejerciendo esta a través de su capacidad para elegir 
a todos los directores de estas entidades. 
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Sólo somos tan enfermos como 

nuestros secretos. 

Algunos de nosotros están 

más enfermos que otros. 

 

 

 
AA Historia Agosto 

                                Continuado de la Página 2 

 

Otros eventos significativos en 
Agosto para los que tenemos no hay 

fecha específica: 
 
1934: H de Rowland y Cebra 

persuadir a libertad condicional Ebby 
T. les corte. 
1939: Dr. Bob escribió y puede han 

firmado artículo para la revista fe. 
de 1941 -1 º reunión en Condado de 

Orange, California en Anaheim 
1981 -Ventas del libro grande pasa 

3.000.000 
 

Conferencia Consultiva acciones de la 
Conferencia de servicios generales 69th 

Las Acciones Recomendables de la Conferencia representan recomendaciones hechas por los comités permanentes y 
aprobadas por el pleno de la Conferencia en su conjunto o recomendaciones discutidas y votadas por todos los miembros de la 
Conferencia durante las sesiones generales. La conciencia de grupo de la A.A. en Estados Unidos y Canadá se expresó en las 
siguientes Acciones de Recomendables, que la Junta de Servicios Generales aceptó en su reunión anual legalmente requerida 
después de la Conferencia de 2019. 

ACCIONES PLENARIAS 
Se recomendó que: 

1. La propuesta para que se elabore “Un borrador de la Cuarta Edición del Libro Grande en español, Alcohólicos Anonimos, y se 
presente un informe de progreso a la Conferencia de Servicios Generales de 2020”, se envíe al Comité de Literatura de los 
custodios. 

2. La acción plenaria propuesta que “El folleto 'A.A. para el alcohólico negro y afroamericano ’se actualice y se presente un informe 
de progreso y / o un borrador a la Conferencia de Servicios Generales de 2020" comprometido con el Comité de Literatura de los 
custodios. 

 
 
 

 

PRAASA 2020 
Marzo 6th - 8th, 2020 

Tucson, AZ 

 

Alcohólicos 
Anónimos 
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3. La Política de publicación de literatura del "A.A.W.S. : 
  Actualización de folletos y otros materiales de A.A. "se  
 volverán a enviar al Comité de Literatura de los custodios  
 con una política propuesta actualizada que se devolverá a  
 la 70ª Conferencia de Servicios Generales. 
 
 AGENDA 

Se recomendó que: 

4. El lema de la Conferencia de Servicios Generales de 2020 
  será: "2020: Una visión clara para ti". 

5. Los siguientes temas serán temas de  
 presentación/discusión para la Conferencia de Servicios  
 Generales del 2020: Recuperación: ¿Quién falta en  
 nuestros grupos? Unidad - Practicando el Servicio de 
  nuestros Principios - Manteniendo A.A. Pertinente 

6. El tema del taller para la Conferencia de Servicios  
 Generales de 2020 será: Atracción a través de la acción 
 

ARCHIVOS* 

7. Que la película casera de los cofundadores y sus esposas  
 de la década de los 1940's se agregará al video de Archives  
 "Huellas en la Jornada" a un costo estimado de $ 5,000. 
 

COOPERACIÓN CON LA COMUNIDAD PROFESIONAL 
Se recomendó que: 
 
8.. El texto “Ellos pueden ayudar a organizar la  
 hospitalización” debe eliminarse de la sección “¿Qué se 
  puede esperar de A.A.” en el folleto “Alcohólicos  
 anónimos en su comunidad?” 
 
 CORRECCIONALES 

 No hubo recomendaciones.  
 
 FINANZAS 

Se recomendó que: 
 9  La cantidad de $5,000 para legados individuales a la 
   Junta de Servicios Generales por miembros de A.A.  
  sea aumentada a $10,000. 

 
GRAPEVINE 
No hubo recomendaciones. 

 
CONVENCIONES INTERNACIONALES/FOROS 

REGIONALES * 
Se recomendó que: 

10. Se tomará una fotografía de la ceremonia de las  
 banderas protegida por anonimato en la Convención  
 Internacional de 2020. 
11. Se aprobará una transmisión por Internet protegida por   
 anonimato de la ceremonia de apertura de las bandera 

dela Convención Internacional 2020. 
12. Las imágenes de video protegidas por el anonimato con 
  lo más destacado de la Convención Internacional de  
 2020 se producirán para mantener las imágenes de  
 archivo de la Convención, así como para compartir el  
 espíritu y el entusiasmo de la Convención Internacional  
 del 2020.. 
     
 
 
 
 
 
(See Next Column) 

 

LITERATURA 
Se recomendó que: 

    13  El folleto "Preguntas y respuestas sobre apadrinamiento" se   
 revise para agregar el siguiente texto sobre el anonimato: 

1. En la sección “¿Qué hace y que no hace un 
padrino?” (Pág. 13), después de la viñeta actual “Impulsa a los 
recién llegados la importancia de todas nuestras tradiciones”, 
agregue una nueva viñeta con el siguiente lenguaje: Destaca la 
relevancia y el valor espiritual del anonimato, tanto de persona 
a persona, como a nivel público, incluidas las redes sociales. 
(Para obtener más información, consulte el folleto “Cómo 
entender el anonimato”). 

2. Bajo la sección, “¿Cómo puede un padrino explicar 
el ¿Programa? de A.A. ” (p. 15), se le agregue un sexto párrafo: 
Muchos padrinos discuten la importancia del anonimato a nivel 
personal y público desde el principio. El anonimato a nivel 
personal proporciona protección para todos los miembros de la 
identificación como alcohólicos, una protección a menudo de 
especial importancia para los recién llegados. En el nivel público 
de la prensa, la radio, las películas y otras tecnologías de los 
medios de comunicación, como Internet, el anonimato subraya 
la igualdad en la Fraternidad de todos los miembros al poner 
freno a quienes podrían explotar su Afiliación con 

A.A. para lograr reconocimiento, poder, o ganancia 
personal. El padrino se apresura a señalar el beneficio del 
anonimato en este nivel público. Los padrinos pueden 
proporcionar ejemplos de su propia experiencia de mantener el 
anonimato a nivel público. 
14.  El Comité de Custodios de Literatura actualice el folleto “Los 
doce pasos ilustrados” y traiga un informe del progreso o un 
borrador del folleto a la Conferencia de Servicios Generales del 
2020. 

     15.  El Comité de Custodios de Literatura actualice el folleto 
       “Los doce conceptos ilustrados” y traiga un informe del 
  progreso o un borrador del folleto a la Conferencia de 
  Servicios Generales del 2020. 
 

POLÍTICA/ADMISIONES 
Se recomendó que: 

     16.  Para dar tiempo a la discusión, el "Proceso para  
 sondear la Conferencia de Servicios Generales 
  entre Reuniones Anuales" que actualmente 
 lee  
 Sincronización/Tiempo 

De acuerdo con los Estatutos de la J.S.G, los 
miembros de la Conferencia tendrán dos semanas desde el 
momento en que se envía la encuesta por correo electrónico 
para responder con su voto. Las fechas para todos los votos y 
mociones se incluirán en la encuesta, utilizando un formulario 
similar al de la “Cronología para la Votación entre las 
Conferencias.” Todas las horas enumeradas son horas del 
este. La encuesta original se enviará por correo electrónico a 
las 2 p.m., y la votación se abrirá ese día y permanecerá 
abierta durante dos semanas. La votación se cerrará a las 2 
p.m. Dos semanas después de que la encuesta fue enviada 
por correo electrónico. A las 5 
p.m. El día de vencimiento de los resultados de la encuesta, se 
notificará a los miembros de la Conferencia por correo 
electrónico. 

Conferencia Consultiva acciones de la 
Conferencia de servicios generales 69th 

Continuado de la Página 3 
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Una solicitud para cualquier opinión minoritaria se incluirá en 
los resultados de la encuesta. Sea reemplazado por: Tiempo de 
acuerdo con los. Estatutos de la Junta de Servicios Generales, 
los miembros de la Conferencia recibirán dos semanas a partir 
del momento en que se envíe la encuesta para responder con 
su voto. Las fechas para todos los votos y mociones se incluirán 
en la encuesta, utilizando un formulario similar al "Cronograma 
para la Votación de la Conferencia Entre Reuniones". Todos los 
horarios que figuran en la lista son Hora del Este. La encuesta 
original se enviará por correo electrónico a las 2 p.m., y la 
discusión se abrirá ese día y permanecerá abierta durante una 
semana. La votación comenzará el día siete a las 2 p.m. 
después se cierra la discusión. El cierre se cerrará a las 2 p.m. 
Dos semanas después de que la encuesta fue enviada por 
correo electrónico. A las 5 p.m. El día de vencimiento de los 
resultados de la encuesta, se notificará a los miembros de la 
Conferencia por correo electrónico. Una solicitud para cualquier 
opinión minoritaria se incluirá en los resultados de la encuesta. 

 
INFORMACIÓN PÚBLICA 

Se recomendó que: 
     17.  El Comité de Custodios de Información Pública elabore un 
 plan para producir cortos de video basados en folletos 
  actuales de A.A. que proporcionan información sobre A.A. al 
  público y que se devuelva un informe al Comite de  
 Información Pública de la Conferencia 2020. 
     18.  El video de Anuncio de Servicio Publico PSA "Mi Mundo/My 
  World" seá descontinuado. 
     19.  La “Política sobre actores que representan a Miembros de 
  A.A. o Miembros Potenciales de 

A.A. Se reafirme para los videos producidos por la Junta de  
Servicios Generales o sus Afiliados. 
20.  Se desarrollen dos PSA/Anuncios de Servicio Publico a 
 un costo que no excedá de los $50,000 para cada uno, y si se 
muestran personajes de cara completa, se incluya un letrero  
de responsabilidad de "representación del actor" en la  
pantalla. 

     21.  El texto que aborda el anonimato 
  y la seguridad se incluyá en el  
 folleto. "Entendiendo el  
 anonimato" de la siguiente 
  manera: 

Pregunta: ¿Está bien decirle a alguien si soy testigo o 
experimento un comportamiento inapropiado que ocurre durante 
o fuera de las reuniones? ¿Puedo alertar a las autoridades 
competentes si hay un comportamiento criminal? 

Respuesta. Los grupos se esfuerzan en proporcionar 
un entorno lo más seguro posible en el que los miembros 
puedan centrarse en la sobriedad y, si bien el anonimato es 
fundamental para ese propósito, no pretende ser un manto que 
proteja el comportamiento inapropiado o criminal. Decir algo 
sobre un comportamiento inapropiado o llamar a las 
autoridades apropiadas no va en contra de ninguna de las 
Tradiciones de A.A. y está destinado a preservar la seguridad 
de todos los miembros. 

 

23.   Un informe de progreso sobre la utilidad y la eficacia de 
     A.A.W.S. El canal de YouTube se devuelvá al Comité  

de Información Pública de la Conferencia 2020.  
24. Todos los títulos de PSA de video actuales se actualizan  
 para fines de optimización de búsqueda. 

25. A.A. World Services, Inc. y AA Grapevine, Inc. soliciten 
 la certificación "LegitScript" para calificar para las becas 
  de Google Ad Words/Grants/Ayuda de Becas para las 
  Organizaciones no Lucrativas. 

26. A.A. World Services, Inc. Solicite becas Google  
 AdWords/Grants, con el propósito de llevar información  
 de A.A. para el publico. 

27. A.A. World Services, Inc. Implemente el programa de 
 becas Google AdWords/ Grants con el fin de proporcionar 
  información sobre A.A. al público y que se devuelva un  
 informe al Comite de Información Pública de la  
 Conferencia 2020. 
 

INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA 
No hubo recomendaciones. 

 
TRATAMIENTO Y ACCESIBILIDADES 

Se recomendó que: 

28. La historia de Ashley (un miembro de A.A. que es sorda) 
se agregue al folleto "Acceso a A.A 
: Miembros Comaparten Como Superar las Barreras" y se 
 actualice la versión en video del folleto para reflejar este 
 cambio. 

29. El folleto “A.A. para el alcohólico de Tercera Edad –  
 Nunca es demasiado tarde” se actualice con una 
  introducción revisada; historias actuales e inclusivas;  

 referencia de A.A. en línea; y una sección actualizada  
de "¿Cómo puedo encontrar A.A.?". El comité solicitó que 
 se devuelva un informe del folleto a la Conferencia del 
 2020 al Comité de Tratamiento y Accesibilidad. 

30. El Comité de Custodios de Cooperación con la  
 Comunidad Profesional/Tratamiento y Accesibilidades 
  desarrolle entrevistas en audio protegidas con el 
  anonimato de profesionales militares sobre su 
  experiencia con A.A. como un recurso para publicar en  
 línea. 

 
CUSTODIOS 

Se recomendó que: 

31. La siguiente lista de custodios de la Junta de Servicios 
 Generales se eligá en la reunión anual de los miembros 
  de la Junta de Servicios Generales en mayo dei 2019 
  luego de su presentación en la Conferencia de Servicios  
 Generales del 2019 para su desaprobación, si la hubiere  
 alguna.: 
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Satisfacciones de la vida derecho 
  

"Aún más maravillosa es la sensación de que no tenemos que ser 
especialmente distinguido entre nuestros semejantes para ser útil 
y profundamente feliz. No muchos de nosotros pueden ser líderes 
de protagonismo, ni queremos ser. Servicio, prestados alegre, 
obligaciones cumplen lleno, problemas bien aceptada o resueltos 
con la ayuda de Dios, el conocimiento de que en casa o en el 
mundo exterior son socios en un esfuerzo común, el hecho bien 
entendido de que ante los ojos de Dios todos los seres humanos 
son importantes, la prueba que da libremente amor trae 
seguramente una vuelta completa, la certeza de que somos ya no 
aislados y solo en uno mismo-construido prisiones, la seguridad 
que necesitamos no ser clavijas cuadradas en agujeros redondos 
pero puede caber y pertenecen en esquema de Dios de las cosas 
— son la p ermanent y satisfacciones legítimas del derecho 
viviente para que ninguna cantidad de pompa y circunstancia, 
ningún montón de posesiones materiales, podría ser sustitutos. 
Verdadera ambición es no lo que pensamos que era. La verdadera 
ambición es el deseo profundo de vivir útilmente y caminar 
humildemente bajo la gracia de Dios." 

  

Extracto de 

Doce pasos y doce tradiciones 

A.A. World Services, Inc. 
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